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Bertempat diruang Audito-
rium BPK RI Perwakilan

Provinsi Sumatera Utara Selasa 10
November 2009 pukul 08.00 WIB
karyawan dan karyawati mengikuti
upacara Bendera Hari Pahlawan
ke -64 tahun 2009. Bertindak sebagai
Inspektur Upacara Kepala Sub Audi-
torat Sumut I1I Tornanda Syaifullah,
dengan komandan upacara Kepala
Seksi Sumut II B Ailando Siregar.

“Peristiwa 10 Nopember 1945
di Surabaya memang patut dikenang,
karena pada pertempuran tersebut
segenap komponen bangsa bersatu
padu melawan penjajahan kolonial Be-
landa yang ingin menancapkan kem-
bali  kekuasaannya di  Indonesia.
Sedangkan tantangan dan permasalah-
an bangsa yang dihadapi saat ini tidak-
lah ringan dan menjadi tanggungjawab
bersama untuk mengatasinya, seperti
masalah bencana alam gempa bumi
yang baru baru ini terjadi dan juga
masalah lainnya seperti, masalah hu-
kum, kemiskinan, pengangguran, pen-
didikan, kesehatan, konflik/tawuran
antar warga, penyalahgunaan narkoba
dan sebagainya. Melalui momentum
peringatan Hari Pahlawan Tahun 2009
yang mengambil tema: ‘Dengan Se-
mangat dan Nilai Nilai Kepahla-
wanan, Kita Perkokoh Negara Ke-
satuan Republik Indonesia’, marilah
kita bersama sama bahu membahu
merapatkan barisan memberikan sum-
bangsih yang terbaik bagi bumi pertiwi

yang kita cintai ini.”. Demikian amanat
Menteri Sosial Republik Indonesia yang
dibacakan oleh Inspektur Upacara.

Sedangkan Senin 30 Nopember
pukul 08.00 WIB di ruang Audito-
rium BPK RI Perwakilan Provinsi Su-
matera Utara, dilaksanakan Upacara
Hari Ulang Tahun KORPRI Ke-38
Tahun 2009. Tema yang diangkat pada
peringatan HUT KORPRI,  vyaitu:
"KORPRI Mendukung Pelaksa-
naan Reformasi Birokrasi Untuk
Mewujudkan Kepemerintahan
Yang Baik ”. Sebagai Inspektur Upa-
cara Kepala Sekretariat Perwakilan Eri
Nugtroho, dengan komandan upacara
Kepala Sub Bagian Sekretariat Kepala
Perwakilan Suyono. Upacara diikuti
seluruh  pegawai  dilingkungan  Per-
wakilan dan jajaran pejabat struktural.

”Sejak didirikannya pada tanggal
29 Nopember 1971, KORPRI telah
menunjukkan peran dan tanggung
jawab yang besar dalam memberikan
pelayanan  dan  pengabdian  kepada
masyarakat. Sebagai organisasi yang me-
wadahi para Pegawai Negeri Sipil (PNS),

8 Menggugah Semangat Pahlawan dan KORPRI dalam
membangun Negeri melalui Upacara Bendera

KORPRI telah memberikan peran

yang sangat besar dalam mengayomi
| dan mengarahkan para anggotanya
untuk melaksanakan tugas tugas
pemerintahan, melayani kepentingan
masyarakat dalam berbagai bidang,
dan menjalankan program pemerintah
sacara berkesinambungan. Dalam lima
tahun kedepan, pemerintah meng-
agendakan tiga agenda utama, yaitu:
Peningkatan Kesejahteraan Masyara-
kat (prosperity), Penguatan Kualitas
Pembangunan Demokrasi  (democracy),
dan Peningkatan Kualitas Penegakan
Hukum dan Keadilan (justice). Untuk
mewujudkan ketiga agenda utama itu,
diperlukan dukungan birokrasi yang han-
dal, professional, dan akuntabel. Mari
kita tingkatkan profesionalisme birokrasi
dalam tata pemerintahan yang baik (good
governance)’, demikian sebagian pidato
singkat Presiden Republik Indonesia
selaku Penasihat Nasional KORPRI yang
dibacakan Inspektur upacara. (Henz)
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Perubahan ysng berlangsung dalam ling-
kungan birokrasi pada saat ini begitu cepat
dan dinamis. Pengetahuan dan keterampilan
sebagai sarana pendukung kinerja birokrasi
telah berkembang terus menerus tanpa ada
yang dapat menghalangi. Dalam lingkungan

seperti ini sangat penting memperbaharui ke-
&mampuan Sumber Daya Manusia (SDM) se-
* cara konstan.

SDM adalah aset atau unsur yang paling
penting diantara unsur-unsur organisasi lain-
nya. SDM penting dikarenakan mempengaruhi
efisiensi dan efektivitas organisasi dan meru-
pakan pengeluaran pokok organisasi dalam
menjalankan tugas dan fungsinya. Disisi lain,
SDM penting sebab merupakan penggerak /
motor terhadap sumber daya-sumber daya lain
dalam organisasi. Untuk itu, perhatian terha-
dap SDM dalam organisasi sangat penting un-

tuk dilakukan secara terus-menerus.
P Dalam rangka itu maka Balai Diklat Med-

an mengadakan Diklat Bidang ke-PU-an bagi
auditor BPK RI Perwakilan Provinsi Sumut.
BPK menyadarai peran SDM yang sangat
penting terhadap eksistensi dan kemajuan
BPK telah menjadi dasar untuk melakukan
pemeliharaan SDM.

Pemeliharaan terhadap SDM dilakukan
melalui serangkaian program / kegiatan yang

bersifat meningkatkan pengetahuan dan keter-
Pampilannya. SDM yang cakap dan ahli dalam
melaksanakan pekerjaan-pekerjaannya akan
memberikan kontribusi yang besar terhadap
pencapaian tujuan BPK.
Semoga

BERITAUTAMA

Diklat Bidang ke-PU-an

B alai Diklat Medan me-
nyelenggarakan Pen-
didikan dan Pelatihan (diklat)
Bidang Ke-PU-an bagi para
auditor di lingkungan BPK RI
Perwakilan Provinsi Sumatera
Utara pada 30 November s.d. 4
Desember 2009. Dalam penye-
lenggaraan diklat yang diikuti 40
auditor ini, Balai Diklat Medan
bekerja sama dengan Dinas Bina
Matga Provinsi Sumatera Utara
dan Jurusan Teknik Sipil Poli-
teknik Negeri Medan (Polmed).
Pelaksanaan kegiatan sendiri
bertempat di dua lokasi, yaitu
di Balai Diklat Medan (selama
empat hari) dan Laboratorium

alaman 1 Dari Redaksi......

alaman 2 Galeri Foto.....

di Balai Diklat Medan

alaman 3 Tes Penerimaan CPNS.....FoTeDoe....
Pemotongan Qurban...Pojok Bahasa

Teknik Sipil Polmed (satu hari).

Diklat dibuka oleh Kepala
Balai Diklat Medan, Zarwenis
Duko. Dalam sambutannya,
beliau menyampaikan bahwa
pada saat ini pemeriksaan
mengenai infrastruktur, dalam
hal ini bidang Pekerjaan Umum
(Ke-PU-an), memegang peran-
an yang penting karena semakin
banyaknya pembangunan-pem-
bangunan konstruksi dengan
menggunakan anggaran nega-
ta/daerah yang cukup besar.
Supaya pemeriksaaan pelak-
sanaan pekerjaan konstruksi
dapat efektif, efisien dan eko-
................. (bersambung ke hal.2)
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Tes Penerimaan CPNS BPK RI
Tahun Anggaran 2009/2010

tingkat Sarjana (S1) sebanyak 250
formasi, tingkat Diploma III (D3)
sebanyak 68 formasi, dan tingkat
=, SMK sebanyak 125 formasi. Seleksi
sendiri terdiri atas 4 tahap, yaitu
Seleksi Administrasi, Tes Pengeta-
huan Umum (Tes Potensi Akademik,
N Tes Bahasa Inggris, Tes Bahasa Indo-
nesia untuk S1 dan Test Potensi In-
telegensia Umum untuk D3/SMK),
Psikotest, dan Wawancara Orientasi.

........... sambungan Berita Utama.

nomis, para auditor ha-
rus memiliki pengeta-
huan yang cukup dalam
melaksanakan  tugas
pemeriksaan  tersebut

alam rangka memenuhi

kebutuhan Sum-
ber Daya Manusia (SDM) yang e
berkualitas, BPK RI mengadakan
Penerimaan Calon Pegawai Neg- pa
eri Sipil (CPNS) Tahun Anggaran
2009/2010. Betbeda dengan Pe-
nerimaan CPNS sebelumnya, pada
penerimaan kali ini dibuka formasi |
untuk tingkat Sekolah Menengah mAY
Kejuruan (SMK). Secara umum =

agar rekomendasi yang
diberikan tepat.

Pada hari per-
tama, materi disampai-
kan Victor G. Sinaga
dan Ibnu S. Huto-
mo dari Dinas Bina
Marga dengan mateti

Kepala Perwakilan BPK RI Perwakilan Provsu bersama
para pejabat struktural menerima kunjungan
Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK)
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BPK RI Perwakilan Provsu mengadakan pertemuan
dengan Dewan Perwakilan Daerah Republik Indonesia
(DPD-RI) dalam rangka kunjungan ketja.

Kepala Perwakilan BPK RI Provsu membuka acara
Sosialisasi Juklak/Juknis Dit. Litbang

| Produk Tahun 2008/2009 di ruang Balai Diklat Medan |

Owner’s Estimate dan Pelelangan.
Materi tentang Eskalasi, Harga
Perkiraan Senditi (HPS), dan
Harga Satuan Pekerjaan disam-
paikan pada hati kedua oleh Alfi
Syahreza dari Dinas Bina Mat-
ga. Selanjutnya pada hari ketiga,
peserta mendapatkan materi ten-
tang Teknik Konstruksi bidang
Pekerjaan Umum.

Pada hari keempat, untuk
mendapatkan gambaran yang cu-
kup jelas tentang materi sebelum-
nya, diadakan kunjungan ke Labo-
ratorium Teknik Sipil di Politeknik
Negeri Medan (Polmed). Materi
yang diberikan pada hari itu adalah
tentang Pengujian Fisik, yang di-
sampaikan oleh dosen Teknik Sipil
Polmed di bawah koordinator M.
Koster Silaen. Peserta mem-
peroleh penjelasan dan  praktik
langsung mengenai aspal, penge-

boran (koot), dan pengujian ke-
tahanan tiang pancang. Dan di hati
terakhir pelaksanaan diklat, diberi-
kan materi Teknik Audit atas Pen-
gadaan Barang/Jasa Konstruksi
yang disampaikan oleh Kepala
Seksi Sumut I.A Hari Wiwoho.

Acara diklat ditutup oleh Ke-
pala Balai Diklat Medan. Secara
umum pelaksanaan diklat berlang-
sung dengan baik dan lancar. Ten-
tunya perlu diadakan follow up
dari diklat ini, baik berupa diskusi
per unit kerja atau sharing di an-
tara beberapa pegawai yang mem-
punyai kemampuan dan penga-
laman dalam mengaudit bidang
ke-PU-an. Dengan demikian, para
auditor dapat lebih meningkatkan
pemahaman dan persamaan per-
sepsi mengenai bagaimana cara
mengaudit proyek pemerintah
daerah di bidang pekerjaan umum.
(Balai Diklat Medan)

........... sambungan Tes Penerimaan CPNS BPK RI

penerimaan  kali ini  meliputi e S

Pemotongan Hewan Qurban
oleh STM Muslim BPK Provsu

(bersambung ke hal.3)

Allah Akbar... Allah Akbar.....Allah Akbar, Sabtu (28/11/09) Serikat Tolong Me-
nolong (STM) Muslim melaksanakan penyembelihan hewan qurban dalam rangka
Hari Raya Idul Adha 1430 Hijriyah. Pemotongan hewan qurban ini bertempat di

halaman Aula Perumahan I BPK RI Perwakilan Provinsi Sumatera Utara Pelaksa-

naan penyembehhan dilakukan pada hari kedua Idul Adha pada pukul 08.00 WIB
] 2 sampai dengan selesai. Dalam laporannya

Panitia Qurban, menjelaskan tahun ini me-
nerima 2 ekor sapi dan 3 ekor kambing,
Untuk  pengambilan  daging  qur-

Jam dan Pukul :

ban Panitia membagikan 236 lembar kupon daging qurban yang terdiri dari
200 lembar kupon untuk daging sapi dan 36 lembar kupon daging kam-
bing kepada pegawai golongan I, II, dan Cleaning Service di lingkungan BPK
RI Perwakilan Provinsi Sumatera Utara juga warga masyarakat sekitar pe-
rumahan. Pembagian daging qurban ini berlangsung aman dan tertib. (Henz)

BANASA

Ujian dilaksanakan secara serentak di 31 lokasi ujian. Salah
satu tempat pelaksanaan ujian tersebut adalah kota Medan den-
gan jumlah pelamar di ibukota Provinsi Sumatera Utara ini
sebanyak 6902 orang. Namun setelah dilakukan seleksi ad-
ministrasi, ditentukan yang berhak mengikuti tes tahap ke-
dua yaitu tes pengetahuan umum hanya sejumlah 3318 peserta.

Ujian sendiri dilaksanakan pada 21 dan 22 November 2009. Di
Medan ujian dilaksanakan dengan mengambil tempat di lokasi tepat-
nya di Gedung Auditorium Universitas Negeri Medan dan Gedung
Serba Guna Universitas Negeri Medan. Peserta ujian mengikuti ke-
giatan dengan tertib dan tenang sampai dengan berakhirnya
ujian. (Arra)

Oktober 1996
Tes Penyaringan Penerimaan Calon Pegawai
Badan Pemetiksa Keuangan untuk S1 Akuntansi

Kata jam menunjukkan makna ‘masa atau jangka waktu’,
sedangkan kata pukul mengandung pengertian ‘saat atau
waktu’.

Maka, jika maksud yang ingin diungkapkan adalah ‘waktu atau

saat’, kata yang tepat digunakan adalah pukul, seperti pada
contoh berikut : Rapat itu akan dimulai pada pukul 17.00.
Sebaliknya, jika yang ingin diungkapkan itu ‘masa’ atau
‘jangka waktu’, kata yang tepat adalah jam, seperti pada kali-
mat contoh berikut: Kami bekerja selama sembilan jam sehari.
Kata jam juga berarti ‘benda penunjuk waktu’ atau ‘arloji’,
seperti pada kata jam dinding atau jam tangan.
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